
 

 



 



1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок индивидуального учета 

результатов освоения обучающимися образовательных программ, а также 
хранении в архивах информации об этих результатах на бумажных и (или) 
электронных носителях в ООО «НМО АСТРА-ГРУПП». 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», 
- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 
программам», 

- Приказа Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020 г. N 438 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным программам профессионального обучения»; 

- Уставом и локальными актами. 
1.3. Индивидуальный учёт результатов освоения обучающимися образовательных 

программ направлен на обеспечение качества образования, что предполагает 
вовлеченность в оценочную деятельность как преподавателей, так и 
обучающихся. 

1.4. Задачами индивидуального учета результатов освоения, обучающимися 
образовательных программ, являются: 

- реализация индивидуального подхода в образовательном процессе; 
- поддержка высокой учебной мотивации обучающихся; 
- получение, накапливание и представление всем заинтересованным лицам, в 
том числе заказчикам образовательных услуг, информации об учебных 
достижениях обучающегося, учебной группы за любой промежуток времени; 
- выявление лидеров и отстающих среди обучающихся с целью реализации 
индивидуального подхода в процессе обучения; 
- формирование основы для принятия управленческих решений и мер, 
направленных на получение положительных изменений в образовательной 
деятельности в целях повышения ее результативности. 

2. Индивидуальный учет результатов освоения обучающимися 
образовательных программ 

2.1. Результаты индивидуального освоения обучающимися образовательных 
программ, реализуемых ООО «НМО АСТРА-ГРУПП», выражаются в форме 
оценок. Виды и порядок выставления оценок, критерии оценок определяются 
локальными нормативными актами, регулирующими порядок организации 
учебной работы, прохождения промежуточной и итоговой аттестации 
обучающимися. 

2.2. Результаты освоения обучающимися образовательных программ отражаются 
на бумажных и (или) электронных носителях. 
В ООО «НМО АСТРА-ГРУПП» имеются формы учёта индивидуальных 
результатов освоения обучающимися образовательных программ, 
заполняемых на электронных носителях: 
- копии (электронные макеты) выданных документов о квалификации; 
- копии (электронные макеты) дубликатов документов о квалификации. 
А также бумажные формы учёта индивидуальных результатов освоения 
обучающимися образовательных программ: 



 

- ведомости (протоколы) промежуточного и итогового контроля, 
- журналы учета посещения занятий, 
- документы о прохождении производственного обучения и выполнении 
практической квалификационной работы, 
- документы об обучении (периоде обучения). 
 ООО «НМО АСТРА-ГРУПП» могут применяться и иные формы учёта 
индивидуальных результатов освоения обучающимися образовательных 
программ. 
Порядок заполнения бумажных форм учёта индивидуальных результатов 
освоения обучающимися образовательных программ и формы документов 
установлены в нормативных требованиях уполномоченного органа 
исполнительной власти в сфере образования, локальных нормативных актах, 
регламентирующих учебную работу. 

2.3. В ведомости (протоколе) промежуточной аттестации выставляются результаты 
освоения обучающимся учебной дисциплины, профессионального модуля, 
учебной и производственной практики, учебного плана по соответствующей 
образовательной программе. 

2.4. Результаты прохождения обучающимся итоговой аттестации выставляются в 
ведомости (протоколе) итоговой аттестации. 

2.5. В журналах учета посещения учитываются индивидуальные (текущее, 
промежуточное) результаты освоения обучающимся образовательной 
программы пи очной форме обучения. Журнал ведет преподаватель, 
проставляя информацию о посещении занятий и выполнении обучающимися 
предусмотренных учебным планом заданий. 

2.6. Справка об обучении (о периоде обучения) представляет собой документ, в 
котором перечислены дисциплины, прослушанные за время обучения, 
количество затраченных на обучение часов, оценки, полученные по итогам 
изучения предметов. 

2.7. Хранение информации об индивидуальных результатах освоения 
обучающимися образовательных программ на бумажных и электронных 
носителях осуществляется в архивах ООО «НМО АСТРА-ГРУПП». 

3. Заключительные положения 
3.1. Внесение изменений в настоящее Положение осуществляется в установленном 

в ООО «НМО АСТРА-ГРУПП» порядке. 
3.2. В соответствии с настоящим Положением разрабатываются и принимаются в 

установленном порядке иные локальные акты, регламентирующие 
деятельность  ООО «НМО АСТРА-ГРУПП». 

3.3. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения 
______________________. 


